
 

Equipe ressource du collège Corisande d’Andoins  

 Vous pensez être face à une situation de harcèlement ? Parents, élèves, témoins, 

professionnels de l’établissement, demandez à rencontrer l’équipe ressource du collège, 

en prenant rendez-vous auprès de  la Vie Scolaire  

Vous serez reçu(e) par l’un des membres de l’équipe ressource, dans le cadre du programme 

national pHARe. 

Madame Lemarchand, Principale                   Madame Decraene, Conseillère Principale d’Education  

Madame Boyer, Infirmière                                Madame Pastre-Beaubeau, Adjointe Gestionnaire  

Madame Clément, Professeur d’Anglais        Madame Stucker, Assistante d’Education  

 La méthode d’action de l’équipe ressource a été présentée et validée en conseil 

d’administration. Elle s’appuie sur les préconisations du ministère de l’Education 

Nationale dans le cadre du programme pHARe.  

 

 

1. Recueillir le 
témoignage.

2. Recevoir les familles, 
s'entretenir avec elles, 

protéger la cible.

3. S'entretenir avec les 
témoins, les 

intimidateurs.

4. Suivre la mise en 
oeuvre des mesures 

prises.

Équipe 
ressource

Le harcèlement   : Actes répétés ou massivement diffusés sur les réseaux sociaux, 

mises en situation déplaisantes ou dégradantes, d’humiliations, d’exclusions 

perpétrées par un individu ou le plus souvent par un groupe de pairs générant 

une dynamique hostile et dont la victime ne peut se sortir seule. 


